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โครงการอบรม 

หลักสูตร  “การใช้ 14 เครื่องมอืบริหารคุณภาพ ช่วยแก้ปัญหาในงานอุตสาหกรรม  
(14 QC Tools for solving the problem in the workplace)”  รุ่นที่ 7 - 8 

รุ่นที่ 7 : วันที่ 1 เมษายน 2562 และ รุ่นที่ 8 : วันที่ 5 สิงหาคม 2562  
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 
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 ปัจจุบันองค์กรต่างๆได้รับแรงกดดันจากภายนอก ทําให้จําเป็นต้องทําหาวิธีการเพ่ิมผลผลิตและลดต้นทุน   การใช้เครื่องมือบริหาร
คุณภาพ 14 QC Tools ซึ่งเป็นกลุ่มเครื่องมือท่ีได้รับความนิยมมากในการนํามาช่วยปรับปรุงคุณภาพการผลิต ช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานเห็นภาพ
ปัญหาและสาเหตุของปัญหาได้ชัดเจน รวมถึงการประยุกต์เพ่ือแก้ปัญหาไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
 

วัตถุประสงค์ 1.  เพ่ือใหผู้้เข้าอบรมมีความรู้และเข้าใจแนวทางการใช้เครื่องมือจัดการคุณภาพ 14 QC Tools 
2.  เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเพ่ิมทักษะให้ผูเ้ข้ารับการอบรมโดยการฝึกทดลองใช้เครื่องมือแต่ละประเภท 
3.  เพ่ือให้ผู้เข้าฝึกอบรมสามารถประยุกต์ใช้เครื่องมือท่ีไดศ้ึกษา ไปปรบัปรุงการทํางานให้บรรลุเปา้หมายองค์กร 

 

รายละเอียดหลักสูตร -  หลักการ แนวคิด ความสําคัญของคุณภาพ และ กระบวนการแก้ปัญหา ตามแนวคิด PDCA 
 -  เครื่องมือคุณภาพ 14 QC Tools 
 -  Workshop กับผู้เข้าร่วมอบรม ในการยกตัวอย่างกรณีปัญหาของส่วนงานท่ีตัวเองรับผดิชอบ 

 

วิทยากร ••••  ผศ.วรินทร์  เกียรตินุกูล      
- ผู้ช่วยศาสตราจารยท์างด้านสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ 
- หัวหน้าภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการและโลจิสติกส์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยมีหานคร 
- อาจารย์ประจําภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 
- ปริญญาโท วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
- ปรญิญาตรี วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

 

กลุ่มเป้าหมาย 1.  ผู้รับผิดชอบหรือผู้เก่ียวข้องกับฝ่ายผลิต ฝ่ายควบคมุคณุภาพ 
2.  พนักงานฝ่ายผลติ หัวหน้างานฝา่ยผลติและควบคุมคณุภาพ 
3.  วิศวกรหรือผู้เก่ียวข้อง 
4.  บุคคลท่ัวไปท่ีสนใจ 

 

รูปแบบการอบรม     ทฤษฎีและฝึกปฏิบัติ (Workshop) 
 

วัน เวลา สถานท่ี  รุ่นท่ี 7  วันจันทรท่ี์ 1 เมษายน 2562  เวลา 09.00 – 16.00 น. 
 รุ่นท่ี 8  วันจันทรท่ี์ 5 สงิหาคม 2562  เวลา 09.00 – 16.00 น. 

  ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร  
 

จํานวนรับ       รุ่นละ 40  คน 
/  ค่าลงทะเบียนอบรม... 
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ค่าลงทะเบียนอบรม     คนละ  3,500  บาท  

  (รวมเอกสารประกอบการอบรม กระเป๋าผ้า ปากกา วุฒิบัตร และอาหารว่าง 2 มื้อ) 

          โปรโมชั่น  :   สมัครเข้าอบรม 4 คน ฟรี 1 คน  

  :   ชําระค่าลงทะเบียนก่อนการอบรม 3 สัปดาห์ รับส่วนลด 5% 

  (ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถหักลดหย่อนภาษีได้ 200%) 
 

การรับวุฒิบัตร ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมเีวลาเข้าอบรมรวมไม่น้อยกว่า 75% ของระยะเวลาการฝึกอบรมตลอดหลักสตูร 
 จะไดร้ับวุฒิบัตรจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยมีหานคร  
 

กําหนดการรับสมัคร รุ่นท่ี 7   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป - 20 มีนาคม 2562 
 รุ่นท่ี 8   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป - 24 กรกฎาคม 2562 

 (กรุณาสํารองท่ีนั่งล่วงหน้า จํากัดจํานวนรุ่นละ 40 คนเท่านั้น) 
 

วิธีการสมัครและชําระเงิน   
1. วิธีการสมัคร มี 3 วิธ ี
- ทางโทรศัพท์ สํารองท่ีน่ัง หมายเลข 0-2988-3655 ต่อ 2333–4, 2360-1 
- ทางโทรสาร ส่งใบสมัครมาท่ีหมายเลข 0-2988-4040 
- ทาง E-mail: training@mut.ac.th 

2. วิธีการชําระเงิน มี 2 วิธ ี
- สั่งจ่ายเช็คในนาม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีมหานคร ส่งไปท่ีสํานักฝึกอบรมและพัฒนาทรัพยากรบคุคล 
- โอนเงินผ่านธนาคารกรุงเทพ สาขาหนองจอก บัญชีสะสมทรัพย์ ช่ือ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร    

เลขท่ี 217-0-05142-5 ส่งเอกสารการโอนเงินไปท่ีสํานักฝึกอบรมและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
3. วิธีส่งใบสมัครและหลกัฐานการชาํระเงิน 
- ส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานการชําระเงินไปท่ี สํานักฝึกอบรมและพัฒนาทรัพยากรบุคคล F503 ช้ัน 5  

อาคาร F มหาวิทยาลัยเทคโนโลยมีหานคร เลขท่ี 140 ถนนเช่ือมสัมพันธ์ เขตหนองจอก กรุงเทพฯ 10530 
โทรศัพท์ 0-2988-3655, 0-2988-3666 ต่อ 2333-4, 2360-1 โทรสาร 0-2988-4040  

- ทาง E-mail: training@mut.ac.th 
 
 

รับจํานวนจํากัด     สมัครก่อน      มีสิทธกิ่อน 
การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร คือ หัวใจแห่งความสําเร็จขององค์กร 

 


