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โครงการอบรม 

หลักสูตร  “การใช้เครือ่งมือคุณภาพ 7 QC Tools ช่วยแก้ปัญหาในงานอุตสาหกรรม  
(7 QC Tools for solving the problem in the workplace)”  รุ่นที่ 3 - 4 

รุ่นที่ 3 : วันที่ 18 มีนาคม 2565 และ รุ่นที่ 4 : วันที่ 9 กันยายน 2565  
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 

 
 
 

 เครื่องมือคุณภาพ 7 ชนิด เป็นกลุ่มเครื่องมือที่มีความส าคัญในการควบคุมคุณภาพในงานอุตสาหกรรม และมีบทบาทส าคัญอย่างยิ่ง
ในการแก้ปัญหา ในโรงงานอุตสาหกรรมมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องน าเครื่องมือคุณภาพ 7 ชนิด ซึ่งถือว่าเป็นกลุ่มเครื่องมือทางสถิติอย่างง่าย 
น ามาช่วยในการแก้ไขปัญหาในงานได้อย่างถูกต้อง และ เป็นระบบ 
 

วัตถุประสงค์ 1.  เพื่อใหผู้้เข้าอบรมมีความรู้และเข้าใจแนวทางการใช้เครื่องมือจัดการคุณภาพ 7 QC Tools 
  2.  เพิ่มทักษะให้ผู้เข้ารับการอบรมโดยการฝึกทดลองใช้เครื่องมือแต่ละประเภท 

3.  เพื่อให้ผู้เข้าฝึกอบรมสามารถประยุกต์ใช้เครื่องมือท่ีไดศ้ึกษา ไปปรบัปรุงการท างานให้บรรลุเปา้หมายองค์กร 
 

รายละเอียดหลักสูตร -  หลักการ แนวคิด ความส าคัญของคุณภาพ และ กระบวนการแก้ปัญหา ตามแนวคิด PDCA 
 -  เครื่องมือคุณภาพ 7 QC Tools 
 -  Workshop กับผู้เข้าร่วมอบรม ในการยกตัวอย่างกรณีปัญหาของส่วนงานท่ีตัวเองรับผดิชอบ 

 

วิทยากร   ผศ.วรินทร์  เกียรตินุกูล     
- ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทางด้านสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ 
- หัวหน้าภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการและโลจิสติกส์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยมีหานคร 
- อาจารย์ประจ าภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 
- ปริญญาโท วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

 

กลุ่มเป้าหมาย 1.  ผู้รับผิดชอบหรือผู้เกีย่วข้องกับฝ่ายผลิต ฝ่ายควบคมุคณุภาพ 
2.  พนักงานฝ่ายผลติ หัวหน้างานฝา่ยผลติและควบคุมคณุภาพ 
3.  วิศวกรหรือผู้เกีย่วข้อง 
4.  บุคคลทั่วไปท่ีสนใจ 

 

รูปแบบการอบรม     ทฤษฎีและฝึกปฏิบัติ (Workshop)  
 

วัน เวลา สถานที ่ รุ่นที่ 3  วันศุกร์ที่ 18 มีนาคม 2565  เวลา 09.00 – 16.00 น. 
 รุ่นที่ 4  วันศุกร์ที่ 9 กันยายน 2565  เวลา 09.00 – 16.00 น. 
 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร  

 

จ านวนรับ       รุ่นละ  40  คน 

 

/  ค่าลงทะเบียนอบรม... 
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ค่าลงทะเบียนอบรม     คนละ  3,500  บาท (ลด 10% ฝ่าวิกฤตโควิดไปด้วยกัน เหลือ 3,150 บาท) 

  (ฟรีเอกสารประกอบการอบรม กระเป๋าผ้า ปากกา วุฒิบัตร และอาหารว่าง 2 มื้อ)  

           โปรโมชั่น  :   สมัครเข้าอบรม 3 คน แถม 1 คน (เฉลี่ยคนละ 2,625 บาท) 

    :   สมัครเข้าอบรม 5 คน แถม 2 คน (เฉลี่ยคนละ 2,500 บาท) 

             :   ศิษย์เก่า, นักศึกษา(ท่ียังไม่ประกอบอาชีพ) และบุคลากรของ ม.มหานคร ลด 20% 

  (ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถน าไปหักลดหย่อนภาษีได้) 
 

การรับวุฒิบัตร ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมเีวลาเข้าอบรมรวมไม่น้อยกว่า 75% ของระยะเวลาการฝึกอบรมตลอดหลักสตูร 
 จะไดร้ับวุฒิบัตรจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยมีหานคร  
 

ก าหนดการรับสมัคร รุ่นที่ 3  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป - 4 มีนาคม 2565 
 รุ่นที่ 4   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป – 26 สิงหาคม 2565 

 (กรุณาส ารองท่ีนั่งล่วงหน้า จ ากัดจ านวนรุ่นละ 40 คนเท่านั้น) 
 

วิธีการสมัครและช าระเงิน   1. วิธีการสมัคร มี 3 วิธ ี

- ทางโทรศัพท์ ส ารองที่น่ัง หมายเลข 0 2988 3655 ต่อ 2333–4, 2360-1, 09 2246 4638 

- ทางโทรสาร ส่งใบสมัครมาที่หมายเลข 0 2988 4040 

- ทาง E-mail: training.mut@gmail.com, Line ID: @muttraining 

 2. วิธีการช าระเงิน มี 2 วิธ ี

- สั่งจ่ายเช็คในนาม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีมหานคร ส่งไปท่ีส านักฝึกอบรมและพัฒนาทรัพยากรบคุคล 

- โอนเงินผ่านธนาคารกรุงเทพ สาขาหนองจอก บัญชีสะสมทรัพย์ ช่ือ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร     

เลขท่ี 217-0-05142-5 ส่งเอกสารการโอนเงินไปทีส่ านักฝึกอบรมและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

3.  วิธีส่งใบสมัครและหลักฐานการช าระเงิน 

- ส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานการช าระเงินไปที ่ส านักฝึกอบรมและพัฒนาทรัพยากรบุคคล F503 ช้ัน 5   

อาคาร F มหาวิทยาลัยเทคโนโลยมีหานคร เลขท่ี 140 ถนนเช่ือมสัมพันธ์ เขตหนองจอก กรุงเทพฯ 10530 

โทรศัพท ์0 2988 3655, 0 2988 3666 ต่อ 2333-4, 2360-1 โทรสาร 0 2988 4040 

- ทาง E-mail: training.mut@gmail.com, Line ID: @muttraining หรือ โทรสาร 0 2988 4040 

รับจ านวนจ ากัด     สมัครก่อน      มีสิทธกิ่อน 
การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร คือ หัวใจแห่งความส าเร็จขององค์กร 
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